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s CONTRATISTAS 18/11/2019
INFORME MENSUAL INFORME FINAL

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACION DE OFERTA PRINCIPAL

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME

11

30 2022

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 28 de noviembre de 2022 hasta el 30 de noviembre de 2022

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

No. CONTRATO o CONVENIO o
ACEPTACION DE  OFERTA

CD-DP-1656-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

CESAR TULIO BUSTOSFIGUEROA

C.C. oN.L.T

C.C. No 78.673.851

OBJETO DEL CONTRATO o
CONVENIO o ACEPTACION DE
OFERTA

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de
defensa publica; y la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion de
los derechos humanos.

ACTA DE INICIO | SI N/A | X FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO
FECHA DE INICIO 28 | 11 | 2022 FECHA DE TERMINACION 31 12 | 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $9.233.106,00 FORMA DE PAGO MENSUAL
e ONIEL DAY 134022 del | REGISTRO 4204522  DEL
PRESUPUESTAL No. 01/08/2022 PRESUPUESTAL No. 18/10/202
Supervisién o Interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR o [ RODRIGO ALBERTO BUELVAS LOPEZ
INTERVENTOR

CARGO Profesional Administrativo y de Gestion

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Pago de seguridad social y riesgos laborales
Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. 5125,000
Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $160,00
Pago aporte de ARL obligatorio. S5,300
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

CERTIFICO que he cumpli6 con la politica del sistema de gestion de la seguridad si
y salud en el trabajo (5G-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus

Pagina 1 de 3




&%

Codigo: CO-P02-F62
Proceso: Gestion Contractual

Version: 01
Eg{“;;"jgg;g FORMATO DE INFORME Vigente desde:
L CONTRATISTAS 18/11/2019

centros de trabajo y todos sus servidores publicos y contratistas, asi como
adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST).

Obligaciones del Contratista

Obligaciones

Descripcion de actividades realizadas para el cumplimiento de las
obligaciones, logros y obstaculos

Efectuar el pago de
seguridad social

Se efectu6 el PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Presentar el informe de
ejecucion contractual

Se realizo el INFORME EJECUCION MENSUAL

Diligenciar las
estadisticas del sistema
nacional de defensoria
publica.

Se realizo el INFORME DE ESTADISTICA

OBSERVACIONES

N/A: No aplica.

Anexos:

CESAR TULIO BUSTOS FIGUEROA
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Defensoria
del Pueblo

FORMATO DE INFORME

Vigente desde:

L St CONTRATISTAS 18/11/2019
‘ SPOIes Planilla Resumen
eninea
OATOS GERERALES DEL APORTANTE
[re—— Razon Socte Clae Aprtarte pr— Dreccien Oustad Ovprtarnanto. | Yotors | Excrarass A e
cC s BUITCS MGUEROA CTLA TILD SODOOTT PRI cals W 784 (O cossces = '
DATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION
Feren Clave Tee Tucha
Peien | et Pags | Puarils [ | Paro Parco Mers | Valor
TN E | seasennsw 1 v /11730 | BascouoMsA o| 2030

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

fo o

1 3160000
WO4.0e 2 ' 3100.000
' 5.5
800,224,173 ] ' 95.0%
1 312%.000
900,190,441 ! 11,000

¥ 5§85

L3

INCAPACIDADES

3160,000

140,000

93,300

43,200
313%.000

$123,000
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